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AVVISO PUBBLICO 

PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DELLA COMMISSIONE LOCALE 

PER IL PAESAGGIO – triennio 2025/27 
 

Richiamati: 

-l’art. 1 del vigente Regolamento per il funzionamento della commissione locale per il paesaggio recante 

“COMPOSIZIONE” secondo cui: “La Commissione Locale per il Paesaggio è organo collegiale di natura tecnica 

che esprime parere obbligatorio ex art. 148 D.lgs. 22 gennaio 2004 n. 42  ed ex art. 8 della legge regionale 7 

ottobre 2009 n. 20 e ss.mm.ii. nei procedimenti autorizzatori previsti dagli articoli 146, comma 7, e 147 D.lgs. n. 

42/2004 ed art. 90 delle NTA del PPTR (approvato con deliberazione della Giunta Regionale n. 176 del 

16.2.2015) nonché nel procedimento di compatibilità paesaggistica previsto dall’art. 91 delle N.T.A. del PPTR 

medesimo. 

Al predetto organo si applicano le disposizioni di cui all’art. 8 della legge regionale 7 ottobre 2009 n. 20, di cui il 

presente regolamento costituisce disposizione di dettaglio per il funzionamento dell’organo medesimo. 

La Commissione è composta da tre membri, in possesso dei seguenti requisiti: 

- specializzazione universitaria in materie attinenti alla tutela paesaggistica, alla storia dell’arte e 

dell’architettura, alla pianificazione territoriale, all’archeologia e alle scienze geologiche, agrarie e forestali; 

- esperienza documentata, almeno biennale, nell’ambito della libera professione o in qualità di pubblico 

dipendente, nelle materie sopra specificate. 

La nomina è demandata al Segretario dell’Unione ed è effettuata a seguito di selezione pubblica indetta dallo 

stesso con apposito avviso pubblico, reso noto mediante pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Unione ed 

all’Albo Pretorio on-line di ciascuno dei Comuni dell’Unione per un periodo non inferiore a giorni dieci. 

La comparazione dei curricula presentati dai candidati partecipanti alla selezione indetta avverrà sulla base dei 

seguenti criteri: 

a) esperienza maturata nel settore pubblico o privato dei beni culturali, paesaggistici e ambientali in generale e/o 

nelle materie sopra indicate (max punti 20); 

b) conoscenza specifica documentata degli aspetti culturali, paesaggistici, ambientali e rurali del territorio 

ricadente nel perimetro dei Comuni dell’Unione (max punti 20); 

c) pubblicazioni in materia di beni culturali, paesaggistici e ambientali (max punti 20); 



d) esperienza maturata nella libera professione di architetto, di ingegnere, di esperto in beni culturali, di storico 

dell’arte, di agronomo, di botanico ed in altre professioni similari e comunque attinenti alla tutela del paesaggio 

ovvero quale pubblico dipendente nei medesimi settori (max punti 30); 

e) partecipazione con attestazione a corsi di formazione, master, eventi attinenti alla tutela e valorizzazione del 

paesaggio e dei beni culturali in genere (max punti 10). 

I candidati potranno allegare alla domanda ogni tipo di documentazione ritenuta utile a dare prova del possesso 

dei requisiti sopraindicati. 

La scelta dei componenti sarà motivata riguardo alle ragioni poste a base della decisione in relazione ai 

parametri sopra fissati.” 

L’art. 2 recante  “DURATA E COMPENSI”  secondo cui “I componenti durano in carica tre anni, decorrenti dalla 

data di nomina, e non possono far parte della Commissione per più di sei anni consecutivi (superato tale periodo di 

tempo decadono di diritto e non possono più essere nominati né prorogati). 

In caso di cessazione dalla carica di un componente per qualsiasi motivo prima della scadenza naturale 

dell’incarico, il Segretario dell’Unione procederà alla selezione di un altro candidato tra i partecipanti alla 

selezione indetta, il quale resterà in carica fino alla scadenza del triennio di validità della Commissione.  

I compensi spettanti ai componenti della Commissione sono stabiliti dalla Giunta dell’Unione.” 

 

In  esecuzione di quanto previsto dal regolamento dell’Unione della Costa Orientale, approvato con deliberazione 

di Consiglio dell’Unione n. 16 del 13.07.2017, nonché in  attuazione di quanto indicato con apposita deliberazione  

della Giunta Unione n. in data che ha previsto, contestualmente alla  selezione in oggetto,  di procedere, altresì, alla 

selezione di professionista  che possa integrare la commissione in possesso di competenze multidisciplinare per 

l’esercizio da parte del Comune delle funzioni regionali delegate ai comuni per i procedimenti di VAS, di VIA e 

per la compatibilità al Piano di Assetto Idrogeologico (PAI), rispettivamente ex art. 4 c.3 L.R. n.44 del 14/12/2012 

“Disciplina regionale in materia di valutazione ambientale strategica”, ex art. 6 della L.R. n.11/2001 e s.m.i. 

“Norme sulla Valutazione dell’Impatto Ambientale”, ex art. 4 L.R. n.19 del 19.07.2013 "Norme in materia di 

riordino degli organismi collegiali operanti a livello tecnico-amministrativo e consultivo e di semplificazione dei 

procedimenti amministrativi"; 

 

Tutto ciò premesso, considerando, 

 

Vista la Determina n. 6/2025 di approvazione dell’Avviso pubblico per la Selezione dei componenti la 

Commissione Locale per il Paesaggio integrata con la professionalità tecnica di cui innanzi, 

 

INDICE 

 

una pubblica selezione, per titoli e curriculum, finalizzata alla nomina di  TRE  professionisti componenti la 

Commissione Locale per il Paesaggio  oltre al  componente aggiuntivo esperto in materia di VAS, VIA e 

compatibilità al PAI, ai sensi della Legge Regionale Puglia n. 20/2009 e s.m.i., che integrerà all’occorrenza la 

Commissione  medesima; 

 

 

Art. 1 OGGETTO 

Il contenuto altamente qualificato dell’incarico è connaturato al fine che l’Amministrazione si prefigge di 

conseguire ovvero il rilascio della autorizzazione prevista dagli artt. 146 e 147 del D.Lgs 42/2004 e dall’art. 90 



delle NTA del PPTR, nonché il rilascio del provvedimento di accertamento di compatibilità paesaggistica, previsto 

dall’art. 91 delle NTA del PPTR, in conformità a quanto prescritto dall’art. 8 della legge regionale 7 ottobre 2009 

n. 20. 

 

La carica di componente della Commissione ha la durata di 3 anni a decorrere dalla data di conferimento 

dell’incarico ed i suoi membri possono parteciparvi per non più di una volta consecutiva. 

Per i componenti della commissione è previsto un compenso omnicomprensivo lordo rapportato in percentuale 

agli introiti derivanti dai diritti di istruttoria riscossi sulle pratiche soggette a rilascio di autorizzazione di cui 

innanzi. 

I nominativi degli incaricati saranno pubblicati sul sito istituzionale dell’Unione nonché ai sensi dell’art. 8, comma 

8, della L.R. n. 20/2009, sul sito web regionale www.sit.puglia.it. 

 

La Selezione riguarderà anche la professionalità  necessaria   per integrare la Commissione  con  le competenze di 

VAS e VIA comunali con il recepimento delle modifiche apportate dalle L.R.20/09, L.R.19/2015 e L.R.28/2016; 

Di dare atto che la Commissione  Locale integrata per il Paesaggio,VAS e VIA comunali  dovrà occuparsi non solo 

di aspetti pertinenti la materia paesaggistica, ma anche di valutazioni ambientali inerenti agli impatti sull’ambiente 

degli interventi soggetti alle procedure di verifica di assoggettabilità a VAS e delle eventuali procedure di  VAS in 

conformità a quanto previsto della L.R.n.44/2012 e s.m.i., nonché delle valutazioni ambientali inerenti alle 

procedure di VIA, di competenza comunale, ai sensi dell’art.6 della L.R.12 aprile 2001, n.11es.m.i. VIA e per la 

compatibilità al Piano di Assetto Idrogeologico (PAI), ex art. 4 L.R. n.19 del 19.07.2013 "Norme in materia di 

riordino degli organismi collegiali operanti a livello tecnico-amministrativo e consultivo e di semplificazione dei 

procedimenti amministrativi"; 

 

Art. 2 REQUISITI 

 

I requisiti specifici richiesti ex art. 8 della Legge Regionale n. 20 del 7.10.2009 sono: 

a) Specializzazione universitaria in materie attinenti alla tutela paesaggistica, alla storia dell’arte e 

dell’architettura, alla pianificazione territoriale, all’archeologia e alle scienze geologiche, agrarie e 

forestali;  

b) Esperienza documentata, almeno biennale, nell’ambito della libera professione o in qualità di pubblico 

dipendente, nelle specifiche materie sopra elencate. 

c) Non  versare nel regime di incompatibilità di cui all’art. 3 del Regolamento per il funzionamento della 

Commissione locale per il paesaggio approvato con deliberazione del C.U. n. 16 del 13.07.2017 e di cui si 

allega format di sottoscrizione.  

 

Si ritengono in possesso dei requisiti come sopra richiesti, in via esemplificativa, le seguenti figure professionali: 

•  Architetto in possesso di laurea magistrale con competenze in materia di Tutela paesaggistica, Restauro, 

Recupero dei Beni culturali, Storia dell’arte e dell’Architettura (documentata esperienza almeno biennale); 

• Ingegnere in possesso di laurea magistrale con competenze in materia di Pianificazione territoriale, tutela 

ambientale, dissesto idrogeologico e difesa del suolo (documentata esperienza almeno biennale); 

• Geologo in possesso di laurea magistrale con competenze in materia di Scienze della terra e 

idrogeomorfologiche, difesa del suolo (documentata esperienza almeno biennale); 

• Archeologo in possesso di laurea magistrale con competenze in materia di Archeologia, storia del territorio e 

Beni culturali (esperienza almeno biennale); 

• Componente integrativo: n.1 Ingegnere/Architetto/Geologo/Dottore Forestale  in possesso di laurea magistrale 

con documentata esperienza almeno biennale nel settore e nelle procedure di VAS, VIA, valutazioni di coerenza al 

PAI. 

 

 

Art. 3 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 

http://www.sit.puglia.it./


I professionisti interessati potranno far pervenire dichiarazione di interesse alla nomina  esclusivamente mediante 

p.e.c.: unionecostaorientale@pec.it   entro le ore 12.00 del  20 giugno 2025: 

Sull’oggetto dovrà essere indicato “DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITA’ PER L’AFFIDAMENTO DI  

INCARICO DI  COMPONENTE DELLA COMMISSIONE  LOCALE DEL PAESAGGIO”. 

 

Il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente ove per qualsiasi motivo lo stesso non giunga a 

destinazione in tempo utile e/o integro in ogni sua parte. 

L’istanza dovrà essere redatta in carta libera secondo l’allegato format, con firma digitale, a pena di esclusione, e 

dovrà contenere le seguenti informazioni: 

- nome e cognome, luogo e data di nascita, indirizzo, numero telefonico, e-mail e pec, codice fiscale e/o P.IVA; 

- titolo di studio, data di conseguimento e Università, votazione; 

- la partecipazione con attestazione a corsi di formazione, master, eventi attinenti alla tutela e valorizzazione del 

paesaggio e dei beni culturali in genere;  

- curriculum vitae, sottoscritto in ogni sua pagina, con elenco dei titoli universitari e delle esperienze professionali 

posseduti, attinenti l’oggetto del presente avviso. Il curriculum dovrà essere accompagnato da apposita 

dichiarazione che quanto esposto corrisponde a verità e dovrà essere contenuto in tre facciate dattiloscritte in 

formato A4; 

- dichiarazione di non versare nelle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 3 del Regolamento per il 

funzionamento della Commissione Locale per il paesaggio, redatto secondo il modello allegato 2 al presente 

avviso; 

- Fotocopia di un documento di riconoscimento valido. 

 

 

Art. 4 PROCEDURA COMPARATIVA  

 

L’incarico verrà conferito, previa valutazione comparativa dei curricula presentati, scegliendo fra i professionisti  

quello ritenuto, nel rispetto dei criteri predefiniti,  più meritevole in base ai titoli posseduti ed alle esperienze già 

maturate in funzione dell’espletamento dello specifico incarico. 

In caso di presentazione di un numero di domande superiore a 10, per la selezione di merito si procederà al 

sorteggio di 10 buste tra tutte quelle pervenute.  

Qualora nessuna delle domande presentate sia ritenuta meritevole di approvazione, per mancanza o insufficienza 

dei requisiti richiesti, non si darà seguito alla selezione, senza che i partecipanti possano avere nulla a pretendere. 
 
La comparazione dei curricula presentati dai candidati partecipanti alla selezione indetta avverrà sulla base dei 
seguenti criteri: 
a) documentata esperienza maturata nel settore pubblico o privato dei beni culturali, paesaggistici e ambientali in 
generale e/o nelle materie sopra indicate (max punti 20); 
b) documentata conoscenza specifica degli aspetti culturali, paesaggistici, ambientali e rurali del territorio 
ricadente nel perimetro dei Comuni dell’Unione (max punti 20); 
c) pubblicazioni in materia di beni culturali, paesaggistici e ambientali (max punti 20); 
d) documentata esperienza maturata nella libera professione di architetto, di ingegnere, di esperto in beni culturali, 
di storico dell’arte, di agronomo, di botanico ed in altre professioni similari e comunque attinenti alla tutela del 
paesaggio ovvero quale pubblico dipendente nei medesimi settori (max punti 30); 
e) partecipazione con attestazione a corsi di formazione, master, eventi attinenti alla tutela e valorizzazione del 
paesaggio e dei beni culturali in genere (max punti 10). 
I candidati potranno allegare alla domanda ogni tipo di documentazione ritenuta utile a dare prova del possesso dei 
requisiti sopraindicati. 
 

 

Art. 5  INCOMPATIBILITA’  

 

I componenti della commissione non possono essere contestualmente membri della commissione edilizia e/o 

urbanistica degli enti facenti parte dell’Unione e/o svolgere incarichi professionali presso i medesimi  comuni e 
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non devono aver fatto parte della medesima commissione negli anni precedenti. Devono attenersi a quanto 

previsto dal Regolamento per il funzionamento della Commissione Locale per il paesaggio della Unione della 

Costa Orientale. 

 

 

Art. 6 TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

 

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla selezione saranno trattati ai 

sensi del D.Lgs. 196/2003 esclusivamente per le finalità di cui al presente avviso. 

 

Unione della Costa Orientale, Santa Cesarea Terme, 26 maggio 2025   

 
 

 IL  SEGRETARIO DELL’UNIONE DELLA COSTA ORIENTALE 
Firmato digitalmente 



 

Fac-simile di domanda da inoltrare esclusivamente via PEC 
(in esenzione da bollo) 
 
 

 

AL PRESIDENTE DELLA UNIONE DELLA COSTA ORIENTALE  

    unionecostaorientale@pec.it 
 

Oggetto: Selezione dei componenti per la Commissione Locale per il Paesaggio della Unione della Costa 

Orientale. 

 

II/La sottoscritto/a _______________________________________________________________________ 

nato/a a ______________________________ il_________________ C.F. __________________________, 

residente a __________________________________ in via _____________________________,n._______ 

studio professionale in __________________________________ via ______________________________ n. 

______ posta elettronica certificata ________________________________________________________ 

recapito telefonico _______________________ e-mail __________________________________________  

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione dei componenti per la Commissione Locale per il 

Paesaggio integrata, di cui all’avviso pubblico, in qualità di: (selezionare una sola casella, in riferimento al proprio 

titolo di studio, pena l’esclusione): 

□ Architetto in possesso di laurea magistrale con competenze in materia di Tutela paesaggistica, Restauro, 

Recupero dei Beni culturali, Storia dell’arte e dell’Architettura (documentata esperienza almeno biennale); 

□ Ingegnere in possesso di laurea magistrale con competenze in materia di Pianificazione territoriale, tutela 

ambientale, dissesto idrogeologico e difesa del suolo (documentata esperienza almeno biennale); 

□ Geologo in possesso di laurea magistrale con competenze in materia di Scienze della terra e 

idrogeomorfologiche, difesa del suolo (documentata esperienza almeno biennale); 

□ Archeologo in possesso di laurea magistrale con competenze in materia di Archeologia, storia del 

territorio e Beni culturali (documentata esperienza almeno biennale); 

□ Componente integrativo: Ingegnere/Architetto/Geologo/Dottore Forestale in possesso di laurea 

magistrale con documentata esperienza almeno biennale nel settore e nelle procedure di VAS, VIA, 

valutazioni di coerenza al PAI. 

 

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75 del sopracitato Decreto, 

DICHIARA 

1) di essere in possesso della cittadinanza _________________________________ e di essere iscritto/a nelle 

liste elettorali del Comune di ________________________________________________________; 
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2) di non aver riportato condanne penali o di aver riportato le seguenti condanne penali 

___________________________________________________________________________________; 

3) di non avere procedimenti penali in corso o che a suo carico risultano i seguenti procedimenti penali 

_______________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________; 

4) di non aver riportato, nell'espletamento di attività elettive, di pubblico impiego o professionali, provvedimenti o 

sanzioni che abbiano comportato la sospensione dalla carica, dal servizio o dall'Ordine professionale di 

appartenenza; 

5) di essere iscritto/a al seguente Ordine/Albo Professionale di ___________________________________ al n. 

_________; 

6) di non aver riportato, nell’espletamento di attività di pubblico impiego o professionali, provvedimenti o sanzioni 

che abbiano comportato la sospensione dal servizio o dall’Ordine/Albo professionale di appartenenza; 

7) di essere in possesso del seguente titolo di studio conseguito in data ____________________ presso 

_____________________________________________________________ con votazione___________; 

□ diploma di laurea (DL vecchio ordinamento ante DM 509/99) in 

____________________________________________________________________________________ 

oppure 

□ laurea triennale con laurea specialistica (sistema 3+2 nuovo ordinamento post DM 509/99 ante DM 

270/04) in ___________________________________________________________________________ 

oppure 

□ laurea Magistrale (LM di II livello o a ciclo unico post DM 270/04) in 

____________________________________________________________________________________ 

ovvero 

8) di possedere qualificata esperienza almeno biennale nell’ambito della libera professione e/o in qualità di 

pubblico dipendente nell'ambito della disciplina sopra selezionata; 

9) di possedere i requisiti previsti per la funzione di componente della Commissione Locale per il Paesaggio così 

come previsti nel bando e nel regolamento per il funzionamento e la composizione della medesima 

Commissione; 

10) di conoscere i contenuti del Regolamento per il funzionamento e la composizione della Commissione 

Locale per il Paesaggio della Unione della Costa Orientale;  

11) qualora dipendente pubblico: di essere preventivamente autorizzato dalla pubblica amministrazione di 

appartenenza (indicare gli estremi di autorizzazione ex art. 53 D.Lgs. 165/01) 

___________________________________________________________________________________; 

12) di essere in possesso dei necessari dispositivi funzionanti (audio, webcam, etc.) e personali 

strumentazioni tecnologiche per  eventuali partecipazioni  a riunioni della CLP a distanza in remoto. 

 

Il/La sottoscritto/a dichiara, inoltre: 



- di aver preso visione di tutte le condizioni previste nell’avviso pubblico e di accettarle senza riserva alcuna; 

- chiede che ogni comunicazione relativa al presente avviso pubblico sia inviata al seguente indirizzo 

PEC_____________________________________________________________________ e si impegna a 

comunicare l’eventuale variazione del proprio recapito PEC, sollevando il Comune di Cisternino da ogni 

responsabilità per eventuali disguidi imputabili all’omessa comunicazione; 

- che con la sottoscrizione della presente domanda autorizza, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003, 

l’Unione dei Comuni della Costa Orientale al trattamento dei dati personali per le finalità ed adempimenti 

connessi e derivanti dall'effettuazione della presente procedura. 

 

Allega la seguente documentazione firmata digitalmente di cui all’art. 7 dell'Avviso pubblico: 

a) Copia del documento di identità in corso di validità: 

b) Titoli di studio, di cui all’art. 2 lett. a) dell’Avviso Pubblico, corredati dalla conformità all'originale oppure 

accompagnati dalla dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del D.P.R. 445/2000; 

c) Titoli di servizio circa la qualificata esperienza, almeno biennale di cui all’art. 2 lett. b) dell’Avviso 

Pubblico, corredati dalla conformità all'originale oppure accompagnati dalla dichiarazione sostitutiva resa ai 

sensi del D.P.R. 445/2000; 

d) Curriculum vitae/professionale in formato europeo, di cui all’art. 3) dell’Avviso Pubblico, sottoscritto dal 

candidato e reso nella forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000; 

e) atto ricognitorio  sulle incompatibilità, di cui all’Allegato 2  dell’avviso, debitamente sottoscritto.  

f) Autorizzazione preventiva dell’Amministrazione di appartenenza (per i dipendenti pubblici) ex art. 53 

D.Lgs. 65/01. 

 

Luogo __________________ 

Data ___________________ 

 

 

Firma digitale 



All. 2 

 

Con la sottoscrizione dell’atto di nomina i predetti professionisti dichiarano di accettare l’incarico 

con l’impegno di bene e fedelmente adempiere nel rispetto di tutti gli obblighi e le condizioni 

indicati nel Regolamento per il funzionamento della Commissione Locale per il paesaggio, che 

dichiarano di avere letto, nonché  

 

 

__________________________ 

 

 ALLEGATO 1  

 

 

A)  INCOMPATIBILITA’: il Nuovo Regolamento di funzionamento della Commissione Locale del 

Paesaggio, approvato con deliberazione di C.U. n. 16/2017, all’art. 3 prevede che: I componenti della 

commissione non possono essere contestualmente membri della commissione edilizia e/o urbanistica 

degli enti facenti parte dell’Unione e/o svolgere incarichi professionali presso i medesimi  comuni e non 

devono aver fatto parte della medesima commissione negli anni precedenti.  

Si applica la L.R. 20/2009 e ss.mm.ii. 

 

La carica di componente della Commissione è incompatibile inoltre: 

- con la carica di consigliere comunale e di assessore in uno dei comuni dell’Unione della Costa 

Orientale; 

- con la carica di funzionario di ente sovraordinato che svolge attività di controllo sui comuni dell’Unione 

ovvero di ente che deve esprimersi sulle stesse pratiche esaminate dalla Commissione. 

- I componenti decadono automaticamente in caso sorga una delle cause di incompatibilità. 

- Ai componenti la Commissione si applica, per quanto compatibili, il Codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici generale di cui al DPR 16 aprile 2013 n. 62 nonché il Codice di comportamento dei 

dipendenti adottato dal Comune di Castro, con le seguenti particolari specificazioni: 

-  il componente non può accettare da soggetti interessati ai procedimenti di autorizzazione paesaggistica 

regali o altre utilità neanche di modico valore in alcun caso, a pena di revoca immediata dall’incarico 

disposta dal Segretario dell’Unione; 

- il componente è tenuto al segreto d’ufficio rispetto ai lavori della Commissione e  non può fornire a terzi 

alcuna informazione né sull’esito dell’esame della domanda né su ogni altro aspetto attinente al giudizio 

tecnico espresso dallo stesso e/o dagli altri componenti.  

- In caso di esame di domande di autorizzazione/compatibilità paesaggistica, per le quali sussiste 

qualsivoglia interesse personale e/o professionale del componente ovvero di coniuge, di parenti entro il 

quarto grado e di affini entro il secondo grado, egli si deve obbligatoriamente astenere, segnalando 

immediatamente la situazione di conflitto al segretario verbalizzante e allontanandosi dall’aula. 

- Tanto anche nel caso in cui il componente abbia avuto visione e/o conoscenza del progetto per qualsiasi 

motivo prima della sua presentazione al Comune. 

 

B) Ai sensi dell’art. 2 del nuovo Regolamento di funzionamento della Commissione Locale per il 

Paesaggio, approvato con deliberazione di Consiglio della Unione n. 16/2017, i componenti durano in 

carica tre anni, decorrenti dalla data di nomina. 

-In caso di cessazione dalla carica di un componente per qualsiasi motivo prima della scadenza naturale 

dell’incarico, il Segretario dell’Unione procederà alla selezione di un altro candidato tra i partecipanti 



alla selezione indetta, il quale resterà in carica fino alla scadenza del triennio di validità della 

Commissione.  

-ai sensi dell’art. 4 del nuovo Regolamento di funzionamento della Commissione Locale per il 

Paesaggio, approvato con deliberazione di Consiglio della Unione n. 16/2017,  in materia di ASSENZE 

INGIUSTIFICATE  e  DECADENZA, i Commissari decadono automaticamente se risultano assenti 

ingiustificati per più di due riunioni consecutive della Commissione. 

 

C) La Commissione  si riunisce, di norma, una volta a settimana, o su specifica convocazione da parte del 

Responsabile del procedimento preso la  sede individuata  dall’Unione.  

-La seduta è convocata dal Responsabile del procedimento con nota da inviarsi tramite fax o e-mail. 

-Nella prima seduta la commissione elegge fra i suoi membri il presidente. 

-Per la validità delle sedute della Commissione è necessaria la presenza del presidente e di almeno un 

componente.   

-Le deliberazioni sono adottate a maggioranza ed in caso di parità prevale il voto del presidente. 

-Le riunioni della Commissione non sono pubbliche. 

-Le valutazioni dei commissari devono essere riportate per esteso nei verbali di seduta redatti a cura del 

verbalizzante. 

-Il parere deve essere espresso nel termine perentorio di 20 giorni dalla richiesta formulata dal 

Responsabile del rilascio delle autorizzazioni paesaggistiche.  

-con la deliberazione di G.U. n. 15 in data 29.12.2010, esecutiva ai sensi di legge, è stato individuato, per 

la   determinazione dei compensi dei commissari,  il criterio della   percentuale di riparto degli  introiti dei 

diritti di istruttoria previsti nel procedimento di rilascio di autorizzazione paesaggistica, ed in particolare: 

-il 90% degli introiti è  ripartito in parti uguali tra componenti e verbalizzante; 

-il 10%  è trattenuto  in capo all’ente a titolo di rifusione spese di funzionamento. 

 
 

 
In fede                                                                          FIRMA 
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